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A teampower

recherche pour renforcer son équipe interne un

Consultant-formateur francophone indépendant

Description de la fonction :

développer le portefeuille de clientéle

analyser les besoins des prospects/clients et mener des projets de développement
préparer des interventions pragmatiques et sur mesure

assurer des prestations en formation, coaching et conseil

assurer les briefings, débriefings et actions de suivi

participer a la vie de notre société en termes d'actions commerciales et de
développement des compétences

développer des outils pédagogiques d’avant-garde

Profil recherché :

la motivation et les compétences pour développer notre clientéle

une expérience du monde de I'entreprise

un minimum d'expérience commerciale, voire managériale

de I'expérience en tant que formateur et en animation de groupes

la capacité de travailler a la fois en équipe et de fagon autonome

penser efficacité personnelle, orientation clients et développement durable de
I'humain

disponible pour assurer, le cas échéant, des missions en France

Proposition :

une collaboration au sein d'une équipe dynamique, motivée et qui gagne !
Teampower est depuis 1988 un des grands noms de la formation en vente,
management, communication et développement comportemental. Une référence
avec beaucoup de références.

une formation et un accompagnement internes (culture d'entreprise, services, ...)
des interventions chez nos clients (leaders dans leur marché)

des actions de marketing pour développer I'action commerciale

des honoraires d’'indépendant attractifs

un support logistique d'une assistantes efficace et disponible

Vous étes intéressé(e) ?

Envoyez-nous une lettre de motivation et votre C.V. Nous vous recontacterons dans les
meilleurs délais.

Isabelle Marchal : i.marchal@teampower.be




